
11. 직원 평균보수 현황

2026년

엘에이치이앤에스

1 직원 평균보수

정규직(일반정규직)                                   (단위 : 천원, 명, 월, %)

 * 경영성과 성과급의 경우, 당해연도 예산은 경영평가 결과 미확정으로 0으로 기재

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급 26,443 28,433 27,831 28,185 29,286 30,657
고정수당 * 2,200 3,875 3,933 4,002 4,251 4,531
실적수당 * 5,511 6,907 6,449 7,232 6,509 6,541

급여성 
복리후생비 1,077 1,170 1,223 1,274 2,647 1,305

성과상여금 - - - - - -
(경영평가 
성과급) 1,033 199 2,050 2,533 3,904 -

기타 - - - - - -
1인당 평균 

보수액 36,264 40,584 41,486 43,555 46,596 47,242

(남성) 42,348 46,887 48,120 49,883 52,873 49,707
(여성) 30,524 33,802 34,435 36,434 39,998 39,281

평균임금 

비율(남성)
58.11 58.11 58.29 57.79 56,93 55.86

평균임금 

비율(여성)
41.89 41.89 41.71 42.21 43.07 44.14

비고
직무급제 시행으로 성별에 따른 보수 제도의 차별은 없으나, 수행 업무 등으로 

인한 차이가 발생함
상시 

종업원수
997.83 927.15 916.58 948.38 961.60 978.75

(남성) 484.40 480.58 472.25 481 489.92 494.83
(여성) 513.44 446.56 444.33 467.38 471.69 482.92

평균근속연수

(개월)
27 34 41 47 54 64

(남성) 24 32 40 48 55 65
(여성) 29 36 41 46 53 62
비고

* 세부수당

  별도첨부

2021년 급여 

항목별

세부수당.pdf

2022년 

급여 항목별

세부수당.pdf

2023년 

급여 항목별

세부수당.pdf

2024년 

급여 항목별

세부수당.pdf

2025년 

급여 항목별

세부수당.pdf

2026년 

급여 항목별

세부수당.pdf



2 신입사원 초임

행정                                                         (단위: 천원, 명)  

경영지원                                                     (단위: 천원, 명)  

시설관리                                                     (단위: 천원, 명)  

급식관리                                                     (단위: 천원, 명)  

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급    25,872    25,872    25,872     26,712    28,152 28,152
고정수당 2,160      3,360      3,480      3,720     3,480 2,040
실적수당     335 -57      495       216     1,437 -
급여성 

복리후생비      750      778        775       790       800 1,680

성과상여금      100      156        22       470     1,833 -
(경영성과 
성과급)      100       156         22       470     1,833 -

기타  -  -  -  -  - -
합계     28,817    30,109    30,644    31,908    35,702 31,872

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급 25,872 25,872    25,872    26,712    28,152 28,152
고정수당 2,160 2,160      3,480      3,720      3,480 2,040
실적수당  -  -         -        18       514 -
급여성 

복리후생비  -  -      750       750       800 1,680

성과상여금  -  -          -         -   1,000 -
(경영성과 
성과급)  -  -          -         -     (1,000) -

기타  -  -  -  -  - -
합계 28,032 28,032    30,102     31,200    33,946 31,872

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급    32,704    32,754     32,754     33,594     35,034 35,034
고정수당    2,149     3,360     3,480     3,720     3,480 2,040
실적수당     3,587      4,498     2,870     1,130     3,060 -
급여성 

복리후생비       750        800        780       791        800 1,680

성과상여금      382        200        33       663     1,417 -
(경영성과 
성과급)      (382)      (200)      (33)    (663)  (1,417) -

기타  -  -  -  -  - -
합계   39,179    41,612    39,917    39,898     43,791 38,754

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급 37,549  37,549    37,549    38,389    38,389 38,389
고정수당 2,160  2,800     3,480      3,720      3,480 2,040
실적수당  757  1,687       226       216       310 -



청소                                                         (단위: 천원, 명)  

경비                                                         (단위: 천원, 명)  

안내                                                         (단위: 천원, 명)  

급여성 
복리후생비  750  750      800      800       800 1,680

성과상여금  100 175        50      675    1,333 -
(경영성과 
성과급) (100)  (175)        (50)      (675)    (1,333) -

기타  -  -  -  -  - -
합계  -  -    42,105    43,800     44,312 42,109

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급    23,526     24,182     24,182     24,436    26,462 26,462
고정수당      2,106    3,360      3,480      3,675      3,480 2,040
실적수당       180       505       143       284       742 -
급여성 

복리후생비       750       798       777       777       806 1,680

성과상여금       288       196         21       656     1,306 -
(경영성과 
성과급)    (288)    (196)     (21)    (656) (1,306) -

기타  -  -  -  -  - -
합계     26,463    29,041    28,603    29,828    32,796 30,182

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급    24,109    24,187    24,182    25,022    26,462 26,462
고정수당      2,152      3,360     3,480     3,720     3,480 2,040
실적수당      3,799    7,497        975      6,203     3,216 -
급여성 

복리후생비        750      800        760      793       800 1,680

성과상여금        402      200        14     1,073     1,391 -
(경영성과 
성과급)      (402)    (200)        (14) (1,073) (1,391) -

기타  -  -  -  -  - -
합계    30,817   36,044   29,411   36,811   35,349 30,182

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급    24,182    24,182    24,182    25,460 25,022 26,462
고정수당 2,160      3,360      3,480      3,720 2,040 2,040
실적수당        94      1,227         -      2,682 2,682 -
급여성 

복리후생비      750       800       800       796 796 1,680

성과상여금    300        200        46      619 - -
(경영성과 
성과급) (300)    (200)     (46)   (619) - -

기타  -  -  -  - - -
합계     27,086     29,769    28,508    33,277 30,540 30,182



취사                                                         (단위: 천원, 명)  

 세부 작성기준

구분 2021년 
결산

2022년 
결산

2023년 
결산

2024년 
결산

2025년 
결산

2026년 
예산

기본급    23,783    25,119    24,908    25,814    27,309 27,309
고정수당   2,114     3,360     3,463     3,947      4,080 2,400
실적수당      334        601        122       516       405 -
급여성 

복리후생비        750      795        779       791      800 1,680

성과상여금      415        190         22        738     1,290 -
(경영성과 
성과급)     (415)     (190)     (22)    (738) (1,290) -

기타  -  -  -  -  - -
합계    27,027    30,065    29,294    31,806     33,884 31,389

○ 신입사원 채용이 없는 경우, 신입사원 채용을 가정하여 작성하였음.
○ 신입사원 채용이 없는 경우, 실적수당, 급여성 복리후생비는 전년도 결산금액을 사용하였음.
○ 신입사원 채용이 없는 경우, 기본급, 고정수당은 신입사원 초임을 사용하였음.

기준일 2025년 12월 31일 제출일 2026년 04월 29일

 기관공시 담당자

구분 담당자명 부서명 전화번호

작성자 민주현 인사노무팀 055-922-6335

감독자 박효정 경영기획팀 055-922-6302

확인자 박진철 감사실 055-922-6330


